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1.

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

Niniejszy Regulamin okresla warunki udziatu, zasady i podstawowe kryteria rekrutaciji
Uczestnikéw Projektu, ich obowigzki, a takze etapy wsparcia przewidzianego w ramach
Projektu.
Projekt realizowany w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego 2021-2027
(Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji) dla Priorytetu: FESL.10.00-Fundusze
Europejskie na transformacje dla Dziatania: FESL.10.23-Edukacja zawodowa w procesie
sprawiedliwej transformac;ji regionu
Beneficjentem Projektu jest Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A — Lider Projektu,
natomiast Partnerami projektu sg: Gmina Miejska Zory, Jastrzebie-Zdroj - Miasto na
prawach powiatu, Politechnika Slgska w Gliwicach
Projekt zgodnie z zapisami projektu realizowany jest w nastepujgcych szkotach:
-Technikum nr 5 w Zespole Szkét Techniczno-Branzowych w Jastrzebiu-Zdroju,
-Technikum nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Zorach,
-Technikum nr 2 w Zespole Szkét nr 2 im. ks. prof. J. Tischnera w Zorach,
-Technikum nr 4 w Zespole Szkét nr 1 w Zorach.
Celem proj. jest poprawa oferty i zwiekszenie jakosci ksztatlcenia zawodowego,
dostosowanie oferty edukacyjnej do potrzeb rynku pracy zgodnie z potrzebami
transformacji regionu z ukierunkowaniem na branze rozwojowe 4.0 oraz rozwijanie
zainteresowan technologig poprzez podniesienie umiejetnosci i uzyskanie kwalifikaciji
zawodowych przez uczniéw i nauczycieli z kierunkow ksztatcenia wskazanych w zatgczniku
nr 3 do Regulaminu tj.:

e 20 uczniéw i 1 nauczyciela z Technikum nr 5 w Zespole Szkét Techniczno-

Branzowych w Jastrzebiu-Zdroju
e 25 uczniéw i 9 nauczycieli z Technikum nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Zorach
e 52 ucznidw i 7 nauczycieli z Technikum nr 2 w Zespole Szkét nr 2 im. ks. prof.
J. Tischnera w Zorach

e 13 uczniéw z Technikum nr 4 w Zespole Szkdt w Zorach
Czas realizacji Projektu jest zgodny z wnioskiem o dofinansowanie Projektu tj.: od
01.11.2024 do 30.06.2026 roku.

§2
DEFINICJE

llekro¢ w niniejszym dokumencie jest mowa o:

Komisji Rekrutacyjnej - nalezy przez to rozumieé: zespot sktadajgcy sie z Dyrektora danej
placéwki oswiatowej biorgcej udziat w Projekcie bgdz jego Zastepcy oraz koordynatora/ow
ds. projektu w danej szkole i placowce wykonujgcego przynalezne mu obowigzki,
ktérego/ych zadaniem jest rekrutacja do udziatu w Projekcie uczniéw i nauczycieli
uczeszczajgcych do danej placéwki oswiatowej lub pracujgcych w placéwce oswiatowej
nim objetej.

Projekcie - nalezy przez to rozumiec¢: ,KSSE — SKILL UP! — wsparcie procesu transformacji
regionu przez podniesienie jakosci ksztatcenia zawodowego na terenie Miasta Zory i
Jastrzebie-Zdréj”, realizowanym w ramach Programu Fundusze Europejskie dla Slgskiego
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2021-2027 (Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji) dla Priorytetu: FESL.10.00-
Fundusze Europejskie na transformacje dla Dziatania: FESL.10.23-Edukacja zawodowa w
procesie sprawiedliwej transformacji regionu okres$lony zgodnie z wnioskiem o
dofinansowanie realizacji projektu nr FESL.10.23-1Z.01-07CB/23 wraz z pozniejszymi
Zmianami.

3. Uczestniku Projektu (UP) - nalezy przez to rozumieé: uczennica/uczen oraz
nauczycielka/nauczyciel uczeszczajgcaly do placowki oswiatowej lub pracujgcaly w
placéwce oswiatowej objetej Projektem o ktérych mowa w § 1 pkt. 4 , zakwalifikowanaly do
udzialu w nim zgodnie 2z zasadami okreslonymi w niniejszym Regulaminie
i bezposrednio korzystajgcaly z oferowanego wsparcia.

§3
FORMY WSPARCIA W RAMACH PROJEKTU

W ramach Projektu dedykowane sg formy wsparcia takie jak:
A. dla uczniow:
- szkolenia i kursy zawodowe
- doradztwo zawodowe
- warsztaty organizowane przez Politechnike Slgska
B. dla nauczycieli:
- szkolenia i kursy

§4
PROCEDURA REKRUTACJI UCZNIOW

1. Proces rekrutacji bedzie przebiegat zgodnie z zasadg réwnosci szans kobiet i mezczyzn.
Kazdy potencjalny UP bedzie miat jednakowy dostep do wsparcia w ramach Projektu bez
wzgledu na pteé, wiek, niepetnosprawnosc¢, rase lub pochodzenie etniczne, wyznanie,
Swiatopoglad lub orientacje seksualna.

2. Projekt skierowany jest do ucznidéw/uczennic, uczeszczajgcych do placéwek oswiatowych,
prowadzacych ksztatcenie zawodowe, biorgcych udziat w Projekcie i wskazanych w
dokumencie ,Kierunki ksztatcenia zgodne z procesem transformaciji regionu w odniesieniu
do inteligentnych specjalizacji wojewddztwa $laskiego”, stanowigcym zatgcznik nr 3 do
niniejszego Regulaminu.

3. Uczestnictwo w Projekcie jest dobrowolne i bezptatne.

4. Rekrutacja UP przeprowadzona zostanie w szkotach prowadzgcych ksztatcenie zawodowe
o ktérych mowa w § 1 pkt. 4, przy wykorzystaniu kampanii informacyjnej dla
uczniéw/uczennic, cztonkdéw rodzin, krewnych, opiekunéw oséb z niepetnosprawnosciami
(np. zebrania, gabloty szkolne, strona internetowa szkoty, profile spotecznosciowe,
informacja w dzienniku elektronicznym). Rekrutacja prowadzona bedzie w okresie realizacji
Projektu. Terminy rekrutacji, wraz z liczbg dostepnych miejsc, bedg ogtaszane odrebnie w
kazdej szkole biorgcej udziat w Projekcie.

5. Informacje o rekrutacji uczniow do Projektu oraz dokumenty rekrutacyjne dostepne sg
na stronie internetowej projektu https://www.ksse.com.pl/ksse-skill-up/, stronach
internetowych partneréw/szkét biorgeych udziat w projekcie.
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Informacje na temat Projektu przekazywane bedg réwniez w formie ustnej na spotkaniach
przez koordynatoréw w szkotach.
Dostepne beda réwniez pod nastepujgcymi numerami telefonow:

Biuro Projektu: 32 435 16 16, 506 534 664

Technikum nr 5 w Zespole Szkét Techniczno-Branzowych w Jastrzebiu-Zdroju tel.:
32-4762071

Technikum nr 1 im. Mikotaja Kopernika w Zorach, 32 434 29 44

Technikum Nr 2 w ZS nr 2 im. ks. prof. J. Tischnera w Zorach, 32 434 20 76
Technikum nr 4 w ZS nr 1 w Zorach 32 43 42 933.

6. Proces rekrutacji przebiegaé bedzie nastepujgco:

a)

Etap | - osoby zainteresowane uczestnictwem w Projekcie sktadajg koordynatorowi
poprawnie wypetniony i podpisany ,Formularz rekrutacyjny do Projektu dla
ucznidow/uczennic” (formularz rekrutacyjny), ktérego wzoér stanowi zatgcznik nr 1A
do niniejszego Regulaminu. Formularz rekrutacyjny winien by¢ podpisany przez:

- ucznia/uczennice, a w przypadku osob niepetnoletnich przez rodzica/opiekuna
prawnego ucznia/uczennicy,

-Wychowawce,

-Cztonkdéw Komisji Rekrutacyjnej

Etap Il - Komisja Rekrutacyjna oraz wychowawca kandydata/kandydatki z danej
szkoty, dokonuje oceny formalnej i merytorycznej otrzymanych formularzy
rekrutacyjnych.

Ocena formalna polega na weryfikacji spetnienia obligatoryjnych kryteriéw
formalnych:

a) posiadanie statusu ucznia/uczennicy szkoty biorgcej udziat w projekcie
o ktérych mowa w § 1 pkt. 4 objetym wsparciem i

b) ksztatcgcaly sie na kierunkach zgodnym 2z kierunkami wykazanym
w zatgczniku nr 3

c) ukonczenie 18 roku zycia w dniu rozpoczecia udziatlu w szkoleniu/kursie w

przypadku wyboru kurséw/szkolen, ktérych uczestnikiem musi by¢é osoba

petnoletnia.

Jedynie spetnienie wszystkich obligatoryjnych kryteriow formalnych daje mozliwo$¢
wziecia udziatlu w Projekcie. W przypadku form wsparcia, w ktorym nie jest
wymagana petnoletnos¢ nalezy spetnié pkt. aib.

Formularze rekrutacyjne ocenione pozytywnie pod wzgledem spetnienia kryteriéw
formalnych zostang ocenione w zakresie kryteriow punktowych wskazanych
ponizej:

Frekwencja na =zajeciach szkolnych w ostatnim | Liczba punktow

semestrze mozliwych do
uzyskania

ponizej 51% 0

51% - 60% 1

61% - 70% 3

71% - 80% 5
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Frekwencja na zajeciach szkolnych w ostatnim | Liczba punktéow

semestrze mozliwych do
uzyskania

81% - 90% 7

91% - 100% 10

Maksymalna liczba punktéw ramach kryterium 10

Srednia ocen z przedmiotéw zawodowych w ostatnim L|cz.b.a punktow

semestrze mOZIIWy?h do
uzyskania

ponizej 2,3 0

2,3-2,49 1

2,5-2,99 2

3,0-3,49 3

3,5-3,99 5

4,0-4,49 6

4,5-4,99 8

5,0 i powyzej 10

Maksymalna liczba punktéow ramach kryterium 10

Kryteria dodatkowe Liczba punktéow
mozliwych do
uzyskania

1) zamieszkanie na obszarze wiejskim' 1

2) niepetnosprawnos¢ kandydata lub kandydat posiadajacy | 1

orzeczenie o specjalnych potrzebach edukacyjnych 2

3) pozytywna opinia wychowawcy i/lub nauczycieli | 1

przedmiotéw zawodowych

Maksymalna liczba punktéow w ramach kryteriow | 3

dodatkowych

taczna maksymalna liczba punktéw do uzyskania 23

Etap lll - Komisja Rekrutacyjna w kazdej szkole objetej Projektem sporzgdza

.Protokot z rekrutacji ucznidw” (protokédt) na podstawie ocenionych formularzy
rekrutacyjnych. Wzor protokotu stanowi zatgcznik nr 5A do Regulaminu
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" Obszar wiejski rozumiany jest jako jednostka osadnicza poza granicami miast oraz miasto zamieszkane przez populacje
ponizej 10 000 mieszkancow wg faktycznej liczby mieszkancéw w dniu 31 grudnia 2017 r.
Miejscem zamieszkania ucznia/uczennicy niepetnoletniego/j jest miejsce zamieszkania rodzicow albo tego z rodzicow, ktéremu
wylgcznie przystuguje wtadza rodzicielska lub ktéremu zostato powierzone wykonywanie wtadzy rodzicielskiej. Jezeli wladza
rodzicielska przystuguje na rowni obojgu rodzicom majgcym osobne miejsce zamieszkania, miejsce zamieszkania dziecka jest u
tego z rodzicow, u ktérego dziecko stale przebywa. Jezeli dziecko nie przebywa stale u zadnego z rodzicow, jego miejsce
zamieszkania okresla sad opiekunczy.
2 Potwierdzona orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci lub w przypadku SPE —
orzeczenia z Poradni Psychologiczno Pedagogicznej aktualnym na dzien skfadania formularza rekrutacyjnego.

Wojewddztwo
Slaskie



g) Lista ucznidw/uczennic zakwalifikowanych do udzialu w Projekcie obejmuje
uczniéw/uczennice, ktorzy/ktére uzyskali/uzyskaty liczbe punktéw w kolejnosci od
najwyzszej do najnizszej, w zakresie miejsc zaplanowanych do objecia wsparciem
w danej szkole.

h) Nastepnie protokdt przekazywany jest Liderowi lub Partnerowi Projektu, ktéry jest
odpowiedzialny za organizacje danej formy wsparcia w terminie do 5 dni
kalendarzowych od daty zakonczenia rekrutaciji.

i) W przypadku oséb, ktére w wyniku oceny otrzymajg jednakowg taczng liczbe
punktéw, decydowac bedzie kryterium punktowe dotyczgce frekwencji na zajeciach
szkolnych w ostatnim semestrze. Pierwszenstwo bedg mieli cilte
uczniowie/uczennice, ktorzy/ktére osiggneli/osiggnety najwyzszg punktacje
w ramach tego kryterium.

i) W przypadku osob, ktére w wyniku oceny otrzymajg jednakowg taczng liczbe
punktdw oraz jednakowg liczbe punktow w ramach kryterium punktowego
dotyczacego frekwencji na zajeciach szkolnych w ostatnim semestrze, decydowaé
bedzie kryterium dotyczgce sredniej ocen z przedmiotéw zawodowych w ostatnim
semestrze. Pierwszenstwo bedg mieli ci/te uczniowie/uczennice, ktérzy/ktore
osiggneli/osiggnety najwyzszg punktacje w ramach tego kryterium.

k) W przypadku oséb, ktére w wyniku oceny otrzymajg jednakowg tgczng liczbe
punktow oraz jednakowg liczbe punktow w ramach kryterium punktowego
dotyczacego frekwencji na zajeciach szkolnych w ostatnim semestrze oraz
kryterium dotyczgcego Sredniej ocen z przedmiotéw zawodowych w ostatnim
semestrze, decydowaé bedzie tgczna liczba punktéw przyznana w ramach oceny
kryteriow dodatkowych dotyczgcych zamieszkania na obszarach wiejskich,
niepetnosprawnosci kandydata/kandydatki i pozytywnej opinii wychowawcy i/lub
nauczycieli przedmiotow zawodowych.

[) W przypadku osdéb, ktére otrzymajg jednakowa liczbe punktéw przy zastosowaniu
wszystkich powyzszych procedur, pierwszenstwo uczestnictwa w projekcie bedag
mieli uczniowie/uczennice, ktérzy/ktére osiggneli/osiggnety najwyzszg frekwencje
podang w % do dwdch miejsc po przecinku i kolejno przy identycznym wskazniku
frekwencji, najwyzszg $rednig ocen z przedmiotéw zawodowych w ostatnim
semestrze, podang z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

m) W przypadku, jesli liczba oséb zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie w danej
szkole w danym naborze, przekroczy liczbe miejsc zaplanowanych do objecia
wsparciem, zostanie utworzona lista rezerwowa. W przypadku, gdy liczba osob
zakwalifikowanych do Projektu w danej szkole w danym naborze jest mniejsza niz
liczba miejsc zaplanowanych, koordynator ds. projektow zgtasza ten fakt
wiasciwemu Partnerowi Projektu, ktory moze zwiekszy¢ o przedmiotowg liczbe
dostepnos¢ miejsc w pozostatych szkotach Projektu biorgcych udziat w Projekcie,
ale za zgodg Instytucji Zarzagdzajgce;.

n) Etap IV - osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie w ciggu 5 dni
kalendarzowych od dnia poinformowania o wynikach rekrutacji zgtaszajg sie do
koordynatorow celem potwierdzenia udzialu i zilozenia ,O$wiadczenia
uczestnika/uczestniczki  Projektu” (Oswiadczenie UP), ktérego wzor stanowi
zatgcznik nr 2A do Regulaminu oraz Umowy w sprawie udziatu w kursie/szkoleniu
stanowigcej zatgcznik nr 6.
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7.

w

Oswiadczenie UP winno by¢ podpisane przez ucznia/uczennice, a w przypadku
0s6b niepetnoletnich przez rodzica/opiekuna prawnego ucznia/uczennicy. W
przypadku niezgtoszenia sie w terminie lub rezygnacji ktéregokolwiek z UP, do
udziatu w Projekcie bedg kwalifikowane kolejne osoby z listy rezerwowej, a w
przypadku braku takich oséb niewykorzystane miejsca mogg zwiekszy¢ liczbe
biorgcych udziat w projekcie, ale za zgodg Instytuciji Zarzadzajgcej.
Po zakwalifikowaniu sie do projektu i wyznaczeniu daty formy wsparcia jest zobowigzany
ztozy¢ koordynatorowi karte zgtoszenia do formy wsparcia, ktérg stanowi zatgcznik nr 4 do
Regulaminu tj. ,Karta zgtoszenia do formy wsparcia dla uczniéw i nauczycieli”. Karta
zgtoszeniowa powinna by¢ podpisana przez ucznia/uczennice, a w przypadku osob
niepetnoletnich przez rodzica/opiekuna prawnego ucznia/uczennicy.
Nadzor nad prawidtowg rekrutacjg do Projektu sprawujg zespoty projektowe Lidera
i Partnerow Projektu odpowiedzialne za realizacje danych szkoleh/kurséw zgodnie z
zapisami wniosku o dofinansowanie.

§5

PROCEDURA REKRUTACJI NAUCZYCIELI
Proces rekrutacji bedzie przebiegat zgodnie z zasadg rownoséci szans kobiet i mezczyzn.
Kazdy potencjalny UP bedzie miat jednakowy dostep do wsparcia w ramach Projektu bez
wzgledu na pte¢, wiek, niepetnosprawnosc, rase lub pochodzenie etniczne, wyznanie,
Swiatopoglad lub orientacje seksualna.
Projekt skierowany jest do nauczycieli praktycznej nauki zawodu.
Uczestnictwo w Projekcie jest dobrowolne i bezpfatne.
Rekrutacja UP przeprowadzona zostanie w szkofach biorgcych udziat w projekcie, przy
wykorzystaniu kampanii informacyjnej dla nauczycieli (np. zebrania, gabloty szkolne,
strona internetowa szkoty, profile spotecznosciowe). Rekrutacja prowadzona bedzie w
okresie realizacji Projektu. Terminy rekrutacji, wraz z liczbg dostepnych miejsc, bedag
ogtaszane odrebnie w kazdej szkole biorgcej udziat w Projekcie.
Proces rekrutacji przebiegaé bedzie nastepujgco:

a) Etap | - osoby zainteresowane uczestnictwem w Projekcie skiadajg
koordynatorowi poprawnie wypetniony i podpisany ,Formularz rekrutacyjny do
Projektu” (formularz rekrutacyjny), ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 1B do
niniejszego Regulaminu;

b) Etap 1I: Komisja rekrutacyjna dokonuje oceny formalnej i merytorycznej
otrzymanych formularzy rekrutacyjnych.

Ocena formalna polega na weryfikacji spetnienia obligatoryjnych kryterium
formalnych .

Formularze rekrutacyjne ocenione pozytywnie pod wzgledem spetnienia kryteriéw
formalnych zostang ocenione w zakresie kryteriow punktowych wskazanych

ponizej:

Staz pracy Liczba punktow
mozliwych do
uzyskania

Do 2 lat 6

Od 2 do 5 lat 5
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Staz pracy Liczba punktéw
mozliwych do
uzyskania

Od 5 do 10 lat 4

od 10 do 20 lat 3

od 20 do 25 lat 2

pow. 25 lat 1

Kryteria dodatkowe Liczba punktéow
mozliwych do
uzyskania

1) zamieszkanie na obszarze wiejskim?® 1

2) niepetnosprawnos$¢ kandydata* 1

3) zasadnos¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych — | 1

opinia dyrektora

4) umowa na czas nieokreslony 1

Razem 4

c) Etap lll - Komisja Rekrutacyjna w kazdej szkole objetej Projektem sporzadza

d)

f)

9)

h)

,Protokot z rekrutacji nauczycieli” (protokdt) na podstawie ocenionych formularzy
rekrutacyjnych. Wzor protokotu stanowi zatgcznik nr 5B do Regulaminu

Lista nauczycielek/nauczycieli zakwalifikowanych do udziatu w Projekcie obejmuje
nauczycielki/nauczycieli, ktérzy/ktére uzyskali/luzyskaty liczbe punktow w
kolejnosci od najwyzszej do najnizszej, w zakresie miejsc zaplanowanych do
objecia wsparciem w danej szkole.

W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktow w takich samych
szkoleniach/kursach  decyzje o zakwalifikowaniu Kandydata/Kandydatki
podejmuje Dyrektor Szkoty.

Nastepnie protokot przekazywany jest Liderowi lub Partnerowi Projektu ktéry jest
organizatorem kursu/szkolenia w terminie do 5 dni kalendarzowych od daty
zakonczenia rekrutaciji.

Kandydaci/Kandydatki, ktorzy/ktére nie zostality zakwalifikowani/e na liste
rankingowg zostang wpisani/e na liste rezerwowg w kolejnosci od najwigkszej
ilosci punktow do najmniejsze;.

Etap IV -osoby zakwalifikowane do udziatu w Projekcie w ciggu 5 dni
kalendarzowych od dnia poinformowania o wynikach rekrutacji zgtoszg sie do
koordynatoréw celem potwierdzenia udziatu i ztozenia ,Oswiadczenia Uczestnika
Projektu dla nauczyciela” (Oswiadczenie UP), ktérego wzor stanowi zatgcznik nr

3 Obszar wiejski rozumiany jest jako jednostka osadnicza poza granicami miast oraz miasto zamieszkane przez populacje
ponizej 10 000 mieszkancow wg faktycznej liczby mieszkancéw w dniu 31 grudnia 2017 r.

4 Potwierdzona orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci aktualnym na dzien
skfadania formularza rekrutacyjnego.

Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez ‘S!T"ji"_mdz“"’ﬂ
dla Slaskiego - Polska Unie Europejska gskie



2B do niniejszego Regulaminu oraz umowe w sprawie udziatu w kursie/szkoleniu
stanowigcej zatacznik nr 6.

6. W przypadku niezrekrutowania okreslonej liczby Kandydatéw/Kandydatek w obrebie
danych szkolen/kursow dopuszcza sie przeprowadzenie rekrutacji uzupetniajgcej na
takich samych zasadach jak opisane w § 6,

7. Nadzor nad prawidtowg rekrutacja do Projektu sprawujg zespoty projektowe Lidera
i Partneréow Projektu odpowiedzialne za realizacje danych szkolen/kursow zgodnie
z zapisami wniosku o dofinansowanie.

8. Po zakwalifikowaniu sie do projektu i wyznaczeniu daty formy wsparcia jest zobowigzany
ztozy¢ koordynatorowi karte zgtoszenia do formy wsparcia.

§6
PRAWA | OBOWIAZKI UCZESTNIKOW

1. UP zakwalifikowany do udziatu w kursach/szkoleniach zobowigzany jest do:

e uczestnictwa w kursie/szkoleniu;

e przestrzegania ustalonych terminéw odbywania kursu/szkolenia oraz ukonczenia
kursu/szkolenia zgodnie z ustalonym programem;

e wypetnienia i podpisania Oswiadczenia UP oraz Karty Zgtoszenia do Formy
Wsparcia, stanowigcych zatgczniki nr 2A,2B i 4 do niniejszego Regulaminu oraz
dostarczenia go Partnerowi Projektu, ktory jest odpowiedzialny za kursy/szkolenia.

2. Po zakonczeniu udziatu w kursach/szkoleniach UP otrzymujg zaswiadczenie/certyfikat
ukonczenia danego kursu/szkolenia.

3. W przypadku rezygnacji UP z uczestnictwa w kursie/szkoleniu zostanie on wykluczony z
udziatu w tej formie wsparcia oraz nie bedzie brany pod uwage w kolejnych planowanych
do realizacji kursach/szkoleniach, za wyjatkiem sytuacji, gdy rezygnacja byta
spowodowana chorobg lub zdarzeniem losowym. Rezygnacja musi mie¢ charakter
pisemnego oswiadczenia (dopuszcza sie korespondencje mailowa). Warunki rezygnac;ji
okresla umowa w sprawie udziatu w kursie/szkoleniu stanowigca zatgcznik nr 6 do
Regulaminu rekrutaciji.

4. UP zobowigzani sg do kazdorazowego potwierdzania swojej obecnosci na zajeciach w
ramach wybranej formy wsparcia. Potwierdzenie obecnosci nastepuje poprzez ztozenie
podpisu na liscie obecnosci lub zarejestrowanie swojej obecnosci w systemie
elektronicznej ewidencji czasu pracy. W przypadku realizacji zaje¢ w trybie zdalnym
potwierdzeniem udziatu bedzie przekazanie mailem potwierdzenia, ze uczestniczyli w
wybranej formie wsparcia, na podstawie ktdrego sporzgdzana bedzie lista obecnosci.

5. UP zobowigzani sg do wypetniania ankiet monitorujgcych/ewaluacyjnych w trakcie
uczestnictwa w Projekcie oraz po jego zakonczeniu do czasu zakonczenia projektu.

§7
POSTANOWIENIA KONCOWE
1. Lider oraz Partnerzy Projektu zastrzegajg sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.
2. Regulamin obowigzuje w catym okresie realizacji Projektu.
3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego publikacji na stronie www projektu:
https://www.ksse.com.pl/ksse-skill-up
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4. Aktualna tres¢ Regulaminu dostepna jest na stronie internetowej Projektu:
https://www.ksse.com.pl/ksse-skill-up

Zatgczniki do Regulaminu:

1.

2.

s

© N O

Zatgcznik nr 1A: Formularz rekrutacyjnych dla ucznidéw/uczennic wraz z zatgcznikiem
nr 1 dot. form wsparcia w projekcie.

Zatgcznik nr 1B: Formularz rekrutacyjnych dla nauczyciela/nauczycielki wraz z
zatgcznikiem nr 1 dot. form wsparcia w projekcie.

Zatgcznik nr 2A: Oswiadczenie Uczestnika/Uczestniczki Projektu dla ucznia/uczennicy
Zatgcznik nr 2B:  Oswiadczenie  Uczestnika/Uczestniczki  Projektu  dla
nauczyciela/nauczycielki

Zatgcznik nr 3: Wykaz kierunkéw ksztatcenia

Zatgcznik nr 4: Karta zgtoszenia do formy wsparcia dla uczniéw i nauczycieli
Zatgcznik nr 5A: Protokdt z rekrutacii ucznidéw

Zatgcznik nr 5B: Protokdét z rekrutaciji nauczycieli

Zatgcznik nr 6: Umowa w sprawie udziatu w kursie/szkoleniu
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